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採用活動時個人情報収集同意書 

株式会社 LIFESYNC（以下弊社とする）は、弊社への採用活動時の人事管理に際して、貴殿に関する情報をご

提供いただくこととなりますが、そのお預かりした個人に関する情報の取り扱いについて、次のように管理し、保

護に努めてまいります。 

1. 個人情報とは 

個人情報とは、個人に関する情報であって、氏名、生年月日、住所、電話番号、FAX 番号、電子メールアドレ

ス、画像などによって個人を識別できる情報のことをいいます。 

2. 採用選考時に収集する貴殿の個人情報について 

貴殿からのお申込み及びその選考結果、またはお問い合わせに対する回答などにお応えするために、エントリー

シート、履歴書、SPI 検査結果、貴殿の氏名、生年月日、住所、電話番号、FAX 番号、電子メールアドレス、学校

名、在籍部科、学歴、職歴、家族氏名、卒業・成績証明などの情報提供をお願いしております。その情報提供をお

願いする項目の中で、住所、電話番号などご連絡先に記入漏れなどの不備があった場合には、選考結果やお問い合

わせに対する回答や資料送付ができないこともありますので、ご了承下さい。 

3. 収集した貴殿の個人情報の第三者への提供及び外部への委託について 

貴殿からご提供頂いた個人情報を外部に委託することがあります。その際は、委託先を適正に管理監督します。

また、個人情報を第三者に提供することはありません。 

4. 収集した貴殿の個人情報の取り扱い及び利用目的について 

私たちは皆様の個人情報を大切に保護し、その取扱いには細心の注意を払います。またご本人は、弊社に個人情

報を提供することは任意ですが、もしご提供をいただけなかった場合は、採用選考において影響が生じる場合がご

ざいます。 

ご提供頂いた個人情報は、以下の目的にのみ使用いたします。 

・採用活動に関する応募者の確認・面接等の連絡・選考結果の通知・入社準備に関する連絡等 

5. 不採用の場合について 

なお採用選考後、不採用となった場合は、ご提供頂いた貴殿の履歴書等全ての個人情報は一定期間、施錠できる

場所にて保管のうえ破棄させていただきます。また、面接時に利用した面接者用の履歴書の写し等は面接終了後に

破棄させて頂きます。 

6. 個人情報の開示等について 

弊社が保有する貴殿の個人情報について、利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用の停止、消去又は

第三者への提供の停止、第三者提供記録の開示等を請求することができます。但し、採用判断に関わる情報の開示

は業務の適正な実施に著しい支障を及ぼす恐れがあるため応じておりません。貴殿ご自身の個人情報の開示・訂

正・削除等を請求される場合は、下記連絡先にご連絡をお願い致します。なお、本手続きにあたり、貴殿が本人で

あることを確認させて頂きます。 
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7. 個人情報の提供について、同意のご確認 

貴殿から以下署名欄に署名していただいたことで、上記 1～6 について貴殿からの同意を得たものといたしま

す。 

  年  月  日 

ご署名：                   

この件についてご意見、ご質問がございましたら、下記弊社担当窓口までお問い合わせ下さい。 

＜お客様の個人情報保護に関わるお問い合わせ窓口＞  

株式会社 LIFESYNC 苦情・相談窓口    

個人情報保護管理者 日下拓弥     

〒108-0073 東京都港区三田 3 丁目 1-17 Axior 三田 9F 

TEL：03-6453-9775 FAX：03-6453-9776    

Mail：pms-info@lifesync.co.jp     

mailto:pms-info@lifesync.co.jp

